
Stellenausschreibung

Die AIDS-Hilfe Thüringen sucht ab März oder April 2026
eine Fachkraft der Sozialen Arbeit (m/w/d) als

Projektkoordinator:in HIV/STI-Prävention

Der reguläre Arbeitsort ist Erfurt
Bei Bedarf sind zeitweise mehrstündige Dienstreisen in den ländlichen Raum Thüringens möglich.

Über uns

Die AIDS-Hilfe Thüringen ist ein gemeinnütziger Verein mit Sitz in Erfurt.
Seit 35 Jahren sind wir in verschiedenen Bereichen der Sozialen Arbeit engagiert, unter anderem
in der HIV/STI-Prävention (Beratung, Diagnostik, sexuelle Bildung), in der Schulsozialarbeit sowie
der mobilen Jugendarbeit (Streetwork).

Adressat:innen unserer Angebote

• Allgemeinbevölkerung (sexuell aktive Erwachsene ab 18 Jahre)
• Jugendliche und junge Erwachsene (ab 14 Jahre)
• Menschen mit erhöhtem HIV/STI-Infektionsrisiko:

◦ Männer, die Sex mit Männern haben
◦ Trans*, Inter*, Nichtbinäre und andere queere Personen
◦ Menschen, die (ggf. im sexuellen Kontext) Drogen konsumieren
◦ Menschen in Haft
◦ Menschen mit häufig wechselnden Sexpartner:innen, einschließlich Sexarbeiter:innen

 

• Fachkräfte im Gesundheits-, Sozial- und Bildungswesen sowie im Justizvollzug

Deine Aufgaben

• Durchführung von Präventionsseminaren an Schulen (Klassenstufe 8/9)
im ländlichen Zuständigkeitsgebiet (Nord-, Südwest-, Mittelthüringen)
mit Fokus auf der Vermittlung von Grundlagen zu HIV/AIDS & STIs, Safer Sex 3.0, HPV-Impfung

• Mitarbeit im Test-/Beratungsangebot „Checkpoint Erfurt“:
◦ Anweisung zur Durchführung von Selbsttests (Chlamydien, Gonokokken)
◦ Durchführen von Antikörper-Schnelltests (HIV, Syphilis, Hepatitis C)

nach entsprechender Qualifizierung / Einarbeitung
◦ Dokumentation von Proben, Versandvorbereitung

• konstruktive Mitarbeit an der Optimierung unserer Angebote,
insbesondere in den Bereichen Beratung, Testung, Schulprävention

• Unterstützung der leitenden Projektkoordinatorin und des Vorstands
bei der Beantragung, Planung und Kontrolle von Fördermitteln sowie der 
Belegführung,Tätigkeitsbewertung, Projektkoordination, Verwaltungsaufgaben usw.

• Veranstaltungsvorbereitung und ggf. -durchführung
(z. B. Teamberatungen, Netzwerktreffen, Multiplikator:innen-Schulungen),
ggf. selbstständige Durchführung von Schulpräventionsseminaren (Kleingruppen)

• Veranstaltungsteilnahme (z. B. an Fachtagen, Arbeitsgruppen, Fortbildungen…),
Vernetzung und Kontaktpflege mit Kooperationspartner:innen



Wir erwarten

• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit,
alternativ: Erziehungs-, Sozial-, Gesundheitswissenschaften, Public Health,
Betriebswirtschaft, Verwaltungswirt, Management u.ä.

• Identifikation mit den Werten und Zielen von Aidshife,
insbesondere eine aufgeschlossene und tolerante Grundhaltung im Hinblick auf diverse
sexuelle Orientierungen, geschlechtliche Vielfalt und unterschiedliche Lebensweisen

• Belastbarkeit, Engagement und Freude an einer Tätigkeit mit hoher Eigenverantwortung,
ausgeprägte Kommunikations- und (Selbst-)Organisationsfähigkeiten

• sichere Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift,
idealerweise Fremdsprachenkenntnisse
(z. B. Englisch, Russisch, Ukrainisch, Arabisch, Türkisch, Spanisch, Französisch...)

• ein wertschätzendes, sicheres und konstruktives Auftreten und Agieren
gegenüber Adressat:innen, Netzwerkpartner:innen, Kolleg:innen und dem Vorstand

• Führerschein Klasse B,
idealerweise ein eigenes Fahrzeug und die Bereitschaft zur gelegentlichen dienstlichen Nutzung

• Bereitschaft für gelegentliche mehrstündige Dienstreisen in den ländlichen Raum Thüringens 
(überwiegend zur Durchführung von Schulpräventionsveranstaltungen)

Wir bieten

• unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in Teilzeit mit 20 Wochenstunden
• hybrides Arbeiten möglich (3 Tage Präsenz, 2 Tage Home-Office) 
• eine vielseitige, verantwortungsvolle Tätigkeit mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten
• umfangreiches und vielfältiges Fortbildungsangebot der Deutschen Aidshilfe
• Supervision
• Vergütung gemäß TV-L, voraussichtlich in Entgeltgruppe 9b (qualifikationsabhängig)
• Jahressonderzahlung
• 30 Tage Urlaub
• ein engagiertes Team, das sich auf dich freut!

Wir begrüßen ausdrücklich die Bewerbung von LSBTIQ+, Menschen mit Migrationsgeschichte sowie von 
Menschen mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen. Wir sind Arbeitgeber von Menschen mit und 
ohne HIV. Im Fall einer positiven Vorauswahl durch die AIDS-Hilfe Thüringen leiten wir deine Bewerbungs-
unterlagen   an  unsere  Fördermittelgeber  (Thüringer  Landesverwaltungsamt,  Thüringer  Ministerium  für 
Soziales,  Gesundheit,  Arbeit  und  Familie)  weiter,  da  diese  am  finalen  Auswahlverfahren  beteiligt  sind.
Mit der Abgabe deiner Bewerbung erklärst du dich mit diesem Verfahren einverstanden.

. Bewirb dich jetzt! .

Bitte richte deine Bewerbung ausschließlich per E-Mail an beratung@thueringen.aidshilfe.de
Deine kompletten Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, tabellarischer Lebenslauf, relevante Zeugnisse und 
sonstige Qualifikationsnachweise) packst du bitte als zusammengefasste PDF in den Anhang (max. 5 MB).

Bewerbungsschluss ist der 31.01.2026

Deine Ansprechpartnerin ist Nancy Wilhelm.
Bei Rückfragen kannst du dich ebenfalls an die oben genannte E-Mail-Adresse wenden.


